Projektauswahlkriterien _
LEADER-Vorhaben 2023-2027

Mindestanforderungen eines Vorhabens in der LAG Badisch-Franken

Auswahlkriterium Erfullt

Projekt liegt im Aktionsgebiet oder dient vorrangig dem Aktionsgebiet.

2 Antragsunterlagen liegen vollstandig vor.

3 Die Gesamtfinanzierung des Vorhabens ist plausibel dargestellt.

Bestatigung des Projekttragers liegt vor, dass keine Auftragsvergabe oder Einkauf
von Materialien stattgefunden hat.

5 Die von der Aktionsgruppe beschlossene Kostenobergrenze wird eingehalten.

6 Das Projekt lasst sich der MaRnahme LEADER im MEPL Il zuordnen.

7 Das Projekt kann mindestens einem Handlungsfeld des REK zugeordnet werden.

Das Projekt ist hinsichtlich seiner Wirkung zum Querschnittsziel
Inklusion/Integration/Chancengleichheit zumindest neutral.

9 Das Projekt steht im Einklang mit dem Klima- und Umweltschutz.
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Vertiefende Projektauswahlkriterien

Nr. | Auswahlkriterium e ene
Punkte
Das Projekt dient der Erreichung mehrerer Ziele des REK (Handlungsfeldziele) max. 9 Pkt.
1 [MaBnahmen zur Férderung des Klimaschutzes und/oder Biodiversitéat 3
2 | Starkung regionaler und nachhaltiger Wirtschaftskreislaufe und/oder Wertschépfungsketten 3
3 | Zukunftsweisende Existenzgriindung und/oder Unternehmensweiterentwicklung 3
4 Dorfinnenentwicklung und/oder Verbesserung der Nah- und Grundversorgung (gemaf 3
Grundversorgungskatalog LEADER Badisch-Franken)
5 |Ausbau der Barrierefreiheit und/oder Teilhabe fir Alle (Integration, etc.) 3
6 |Entwicklung und/ oder Verbesserung bedarfsorientierter Mobilitatsangebote 3
7 |Innovative Wohnformen und/oder Arbeitsformen (Stichwort Co-Working) 3
8 Begegnungsmadglichkeiten fiir alle Bevolkerungsgruppen (insbesondere fur Jugendliche, 3
Senior*innen, etc.)
9 |Fdrderung des Ehrenamts zur Gestaltung des gesellschaftlichen Lebens 3
10 |Unterstlitzung der Vereinsarbeit und/oder Brauchtumspflege 3
11 |Starkung des kulturellen Arbeitens (Veranstaltungen/Museen) 3
12 Verbesserung der gastronomischen Versorgung und/oder der Versorgung mit regionalen 3
Produkten
13 | Erhalt der Kulturlandschaft und/oder des kulturellen Erbes (Streuobstwiesen, etc.) 3
14 | Qualitatives Wachstum der touristischen Angebote/Infrastruktur 3
LEADER-Mehrwert-Kriterien (je Kriterium max.1 Auswahlmdglichkeit)
Das Projekt setzt neue (innovative) Akzente / Impulse
15 Wesentliche Neuerung bei der Uberarbeitung bestehender Angebote 1
Lokal noch nicht erprobte Infrastruktur-/ Angebotslosung 2
Im Aktionsgebiet noch nicht erprobte Infrastruktur-/ Angebotslésung 3
Das Projekt fuhrt zu einer deutlichen Vernetzung / Zusammenarbeit der Akteure / MalRnahmen
16 1-2 Partner / Kommunen kooperieren 1
mehrere Partner / Kommunen kooperieren 2
feste Akteurs-Kooperation 3
Das Projekt beinhaltet Malnahmen / Formen der Birgerbeteiligung
17 Birgerengagement bei der Planung von Projekten 1
Birgerengagement bei der Finanzierung / Umsetzung von Projekten
Birgerengagement bei dem Betrieb von Projekten 3
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Das Projekt unterstitzt 6kologische Nachhaltigkeitsaspekte, festgemacht an diesen Kriterien:
*Energieeffizienz, Energieeinsparung, *Nutzung erneuerbarer Energien, *6kologisches Bauen,
=ressourcenschonendes Wirtschaften, =Flacheneinsparung oder —kompensation, *Hochwasserschutz,
18 =Erh6hung der Biodiversitat, \Regenwassernutzung
Ein bis drei Kriterien der oben genannten Punkte werden erfullt 1
Vier bis funf Kriterien der oben genannten Punkte werden erfullt 2
Sechs und mehr Kriterien der oben genannten Punkte werden erfillt 3
Das Projekt tragt zum Schutz, Pflege und Entwicklung von freier / besiedelter Landschaft und / oder
zum Schutz freilebender Tiere / Pflanzen und/oder zum Erhalt und Entwicklung des Lebensraums
insbesondere geféahrdeter und bedrohter Arten, bei.
19 Beitrag zur Bewusstseinsbildung fir Natur und Landschaft 1
In einem der oben genannten Teilbereichen
In mehreren der oben genannten Teilbereichen 3
Das Projekt sichert oder schafft Arbeitsplatze (min. in Form einer geringfligigen Beschaftigung) im
LEADER-Gebiet
20 Das Projekt sichert mindestens einen bestehenden Arbeitsplatz beim Projekttrager 1
Das Projekt schafft einen oder zwei Arbeitsplatze beim Projekttrager
Das Projekt schafft drei oder mehr Arbeitsplatze beim Projekttrager
Das Projekt erschlief3t zusétzliche Wertschdpfung beim Projekttrager bzw. in der Region
01 Infrastruktur unterstitzt indirekt lokale / regionale Wertschdpfung 1
Projekt tragt zur lokalen/regionalen Wertschépfung bei
Der Businessplan weist eine Wertschépfungssteigerung nach 3
Das Projekt baut die Barrierefreiheit und/oder Teilhabe fur Alle aus
- Das Projekt leistet einen Beitrag zur Barriere-Reduktion 1
Das Projekt erfullt Barrierefreiheit 2
Das Projekt bietet Inklusive Formen / Vorstufen der Inklusion an 3
Zusatzpunkte
Das Projekt ist ein Folgeprojekt einer in LEADER geforderten Studie oder
23 " . . 3
Planungsgrundlage bzw. unterstitzt die Umsetzung regionaler Fachkonzepte
o4 Das Projekt beinhaltet Beteiligungsmoglichkeiten (im Bereich von Planung, Umsetzung, 3
Betrieb) fur Jugendliche und junge Menschen (bis 27 Jahre)
25 | Das Projekt leistet einen messbaren Beitrag zur Integration 3
Summe

Maximale Punktzahl: 42; Mindestpunktzahl zur Férderwirdigkeit: 12

Ausgenommen von dieser Bewertungssystematik ist die Einrichtung einer LEADER-Geschéftsstelle, da sie
Grundlage der Forderung ist.
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